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ملخص الدراسة.

هدفــت هــذه الدراســة إلــى: دراســة مفهــوم الأهــداف التربويــة ومســتوياتها وأســس صياغتهــا 

وخصائصهــا وأهميتهــا، رصــد الأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة تعليميــة فــي مصــر، 

معرفــة مــدى وعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة 

تعليميــة، وضــع تصــور مقتــرح لتنميــة وعــي المعلميــن بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة 

ــة. كمؤسســة تعليمي

اســتخدم الباحــث فــي هــذه الدراســة المنهــج الوصفــي التحليلــي، وهــذا الأســلوب يناســب غــرض 

الدراســة التــي تســتهدف التعــرف علــى مســتوى وعــي معلمــي المدرســة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة 

لهــا كمؤسســة تعليميــة، وتوصلــت الدراســة لعــدد مــن النتائــج، منهــا:

أولًا: النتائــج المتعلقـــة بوعــي أفــراد العينــة بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة تعليميــة: 

الوســط المرجــح للمعلميــن )عينــة البحــث( بلــغ 51% وهــو مســتوى: )منخفــض( ممــا يــدل علــى: 

تدنــي مســتوى وعــي المعلميــن )عينــة البحــث( بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدايــة كمؤسســة 

تعليميــة.

كمــا أن الوســط المرجــح للمعلميــن الخبــراء )عينــة البحــث( بلــغ 55% ممــا يشــير إلــى  	 

تدنــي مســتوى الوعــي بالأهــداف العامــة للمرحلــة الابتدائيــة، وســبب ذلــك: ضعــف تنــاول البرامــج 
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التدريبيــة لترقيــة هــؤلاء المعلميــن الأهــداف العامــة للمرحلــة، وكيفــة تفعيلهــا لتحقيقهــا فــي المدرســة 

الابتدائيــة.

كمــا أن الوســط المرجــح للمعلميــن )عينــة البحــث( بلــغ 55% ممــا يشــير إلــى تدنــي مســتوى 

الوعــي بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة، وســبب ذلــك: ضعــف تنــاول الأهــداف العامــة أثنــاء 

إعدادهــم للعمــل بالمدرســة الابتدائيــة.

ثانياً: النتائج المتعلقـة بوعي أفراد العينة بكل مجال من مجالات الأهداف. 

بالنســبة لبُعد:«مفهــوم الأهــداف التربويــة وفلســفتها«: بلــغ المتوســط المرجــح لهــذا البُعــد %51 

ويعنــي ذلــك مســتوى الوعــي بمفهــوم الأهــداف ومصــادر إشــتقاقها وفلســفتها: )منخفــض( لــدى 

المعلميــن )أفــراد العينــة(، وكذلــك بالنســبة لبُعــد: »أهميــة الأهــداف« فقــد بلــغ الوســط المرجــح 

لاســتجابات )أفــراد العينــة( 54% وإن كان أعلــى مــن البُعــد الســابق فــإن مســتوى الوعــي بهــذا البعــد 

منخفــض، وأقــل مســتوى للوعــي بأبعــاد المقيــاس هــو بُعــد: »مضمــون ومحتــوى الأهــداف« حيــث 

كان المتوســط المرجــح لهــذا البعــد %50.

ــة بالأهــداف  ــة كمؤسســة تعليمي ــة مســتوى وعــي معلمــي المدرســة الابتداي ــج المتعلقـ ــاً: النتائ ثالث

ــاف مســتوى وعــي  ــن اخت ــم(: تبي ــر، معل ــم خبي ــرة )معل ــاف الخب ــة باخت ــة الابتدائي العامــة للمرحل

)أفــراد العينــة( بأهــداف المدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة باختــاف الخبــرة، رغــم تدنــي مســتوى 

الوعــي لــدى: )المعلــم، المعلــم الخبيــر(، فلقــد بلــغ الوســط المرجــح للبُعــد الأول: بلــغ الوســط المرجــح 
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لمســتوى: )وعــي المعلــم الخبيــر( %56.

	 بينمــا بلــغ مســتوى الوعــي لدى:)المعلــم( 50%  وهــو مســتوى منخفــض للغايــة لــدى أفــراد 

العينــة، وبالنســبة للبُعــد الثانــي لايوجــد اختــاف يذكــر حســب الخبــرة، فقــد بلــغ الوســط المرجــح لهمــا 

55% ،54%، أمــا البُعــد الثالــث: فلايوجــد أي اختــاف فــي مســتوى الوعــي بالأهــداف يرجــع إلــى 

عامــل الخبــرة.

رابعــاً: أهــم المقترحــات لتنميــة وعــي معلمــي المدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة بالأهــداف 

العامــة، فقــد قدمــت الدراســة المقترحــات التاليــة: مقترحــات لتنميــة وعــي معلمــي المعلميــن بالأهــداف 

العامــة للمدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة، لكــي يكــون لــدى المعلميــن وعــي بالأهــداف العامــة 

للمدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة بمســتوى يمكنهــم مــن تحقيــق تلــك الأهــداف، فــإن الدراســة 

تقتــرح اتخــاذ إجــراءات عمليــة تتمثــل فــي:

أولًا: علــى مســتوى الــوزارة: تشــكيل لجــان فنيــة لتحليــل متطلبــات الأهــداف ووضــع إجــراءات تنفيذيــة 

لهــذا التحليــل، تنظيــم دورات تدريبيــة وحلقــات دراســية لإكســاب المعلميــن والموجهيــن مفاهيــم 

وخبــرات وتقنيــات العمــل بالأهــداف، مواكبــة التطــور العالمــي فــي مجــالات توظيــف الأهــداف بقصــد 

تحســين أداءات التربيــة.

ثانيــاً: علــى مســتوى المديريــات والإدارات: إعــداد نشــرة عــن الأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة 

وأهــم طــرق تنفيــذ هــذه، ومتابعــة وضــع الأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة فــي صــدر دفاتــر إعــداد 
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المعلميــن، إعــداد بحــوث إجرائيــة عــن الأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة وطــرق تفعيلهــا.

الكلمات المفتاحية: )وعي المعلمين، المدرسة الابتدائية(.

Study summary.

This study aimed to: study the concept of educational objec-

tives, their levels, foundations for their formulation, characteris-

tics and importance, monitor the general objectives of the primary 

school as an educational institution in Egypt, find out the extent of 

primary school teachers’ awareness of the general objectives of the 

primary school as an educational institution, develop a proposed 

vision for developing teachers’ awareness of the general objectives 

of the primary school as an educational institution .

In this study, the researcher used the descriptive analytical 

method. This method suits the purpose of the study, which aims to 

identify the level of awareness of primary school teachers about its 

general objectives as an educational institution. The study reached 
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a number of results, including:

First: Results related to the sample members’ awareness of the 

general objectives of the primary school as an educational institu-

tion: The weighted mean for teachers (the research sample) reached 

51%, which is a level: (low), which indicates: a low level of aware-

ness of the teachers (the research sample) of the general objectives 

of the primary school as an educational institution.

Also, the weighted mean for the expert teachers (research 

sample) reached 55%, which indicates a low level of awareness of 

the general objectives of the primary stage. The reason for this is: 

the weakness in the training programs to promote these teachers 

to address the general objectives of the stage, and how to activate 

them to achieve them in the primary school.

Also, the weighted mean for teachers (research sample) 

reached 55%, which indicates a low level of awareness of the gen-

eral objectives of the primary school. The reason for this is: poor 

handling of the general objectives during their preparation for work 
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in the primary school.

Second: Results related to the sample members’ awareness of 

each goal area. 

Regarding the dimension: “The concept of educational goals 

and their philosophy”: The weighted average for this dimension 

reached 51%. This means the level of awareness of the concept of 

goals, the sources of their derivation, and their philosophy: (low) 

among teachers (sample members). Likewise, for the dimension: 

“The importance of goals,” the weighted average of responses 

reached (Sample members) 54%, and if it is higher than the previ-

ous dimension, the level of awareness of this dimension is low, and 

the lowest level of awareness of the dimensions of the scale is the 

dimension: “Content and Content of Objectives,” where the weight-

ed average for this dimension was 50%.

Third: Results related to the level of awareness of prima-

ry school teachers as an educational institution about the gener-

al objectives of the primary stage according to experience (expert 
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teacher, teacher): It shows a difference in the level of awareness (of 

sample members) about the objectives of primary school as an ed-

ucational institution according to experience, despite the low level 

of awareness among: (teacher, teacher). The expert), the weighted 

mean for the first dimension reached: The weighted mean for the 

level of: (the expert teacher’s awareness) reached 56%.

While the level of awareness among: (the teacher) reached 

50%, which is a very low level among the sample members. As for 

the second dimension, there is no significant difference according 

to experience, as the weighted average for them reached 55%, 54%. 

As for the third dimension: there is no difference in the level of 

awareness of the goals. It is due to the experience factor.

Fourth: The most important proposals for developing prima-

ry school teachers’ awareness as an educational institution of the 

general objectives. The study presented the following proposals: 

Proposals for developing teacher educators’ awareness of the gen-

eral objectives of the primary school as an educational institution, 
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so that teachers have awareness of the general objectives of the 

primary school as an educational institution at a level that enables 

them to achieve those goals. The study suggests taking practical 

measures, including:

First: At the ministry level: forming technical committees to 

analyze the requirements of the goals and developing executive 

procedures for this analysis, organizing training courses and sem-

inars to provide teachers and mentors with concepts, experience 

and techniques for working with the goals, keeping pace with glob-

al development in the areas of employing the goals with the aim of 

improving educational performance.

Second: At the level of directorates and departments: preparing 

a bulletin on the general objectives of the primary school and the 

most important methods of implementing these, and following up on 

the placement of the general objectives of the primary school in the 

front of teachers’ preparation notebooks, preparing procedural re-

search on the general objectives of the primary school and methods 
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of activating them.

Keywords: (teachers’ awareness, primary school).

وعي المعلمين بأهداف المدرسة الابتدائية كمؤسسة تعليمية )دراسة ميدانية(.

أ.د. معوض حسن مرعي)1(.

المقدمة.

تُعَــد الأهــداف منظومــة فرعيــة مــن منظومــة أكبــر، وهــي النظــام التعليمــي ككل ويعــد منظومــة  	

»الأهــداف  ويــدل مصطلــح  محتــوى(  معلــم،  )أهــداف،  فرعيــة  لمنظومــات  ومتناغمــة  متفاعلــة 

ــاً بحيــث يمكــن تحقيقهــا حينمــا يراعــى فيهــا جميــع  المنظوميــة« علــى صياغــة الأهــداف منظومي

العالميــة )حمــاده، 1987، ص: 54(. المعاييــر 

 كمــا تُعَــد- أيضــاً- الأهــداف نقطــة البدايــة فــي العمــل التربــوي، وتتحــدد فعاليــة النظــام 

التعليمــي بمــدى وضــوح أهدافــه وقدرتهــا علــى التعبيــر عــن مطالــب المجتمعــات وحاجــات الأفــراد، 

والأهــداف تتعلــق بالمســتقبل، وبالآمــال المــراد تحقيقهــا فــي المســتقبل، والفــرق بيــن الأهــداف 

والآمــال هــو أن الأولــى تمثــل نقطــة وصــول يبــذل فــي ســبيلها مجهــودات لكــي يتــم تحققهــا، أمــا 

الآمــال فهــي مجــرد رغبــات )الخطيــب، 2001، ص: 200(.

.أستاذ أصول التربية المساعد، المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي.  	1
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وإذا كانــت العمليــة التعليميــة منظومــة، تتكــون مــن أربعــة مكونــات أساســية، هــي: )أهــداف 

التعليــم، محتــوى التعليــم، طــرق التدريــس، التقويــم(، يتفاعــل كل منهمــا مــع الآخــر، يؤثــر فيــه 

ويتأثــر بــه، فــإن إحــداث التطويــر فــي الجوانــب المختلفــة لهــذه العمليــة يســتلزم الاعتمــاد علــى 

ــة. ــم كأحــد المداخــل المهمــة والفعال التقوي

 فــي هــذا الصــدد حيــث يعتبــر التقويــم منطلقــاً رئيســاً لتحســين وتطويــر العمليــة التعليميــة، 

ويعــد إعــادة النظــر فــي الأهــداف التربويــة يتبعــه إجــراء عملــي يتعلــق بتحســين العمليــة التربويــة 

تقويمــاً تربويــاً يقــوم بــدور التغذيــة الراجعــة بالنســبة إلــى جميــع مكونــات العمليــة التربويــة )قــرارات 

الجمعيــة العامــة للامــم المتحــدة، 1998، نوفمبــر، ص: 14(. 

والأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة تعليميــة؛ يقصــد بهــا الأهــداف النهائيــة التي 

تمثــل أقصــى درجــات العموميــة لأهــداف التعليــم، حيــث تلخــص الهــدف النهائــي للنظــام التعليمــي 

بكافــة مؤسســاته ومراحلــه )الفقــي، 2010، ص:20(.

 حيــث تســاعد الأهــداف علــى تقويــم العمليــة التربويــة حيــث إن التقويــم الســليم لا يتــم إلا 

فــي ضــوء الأهــداف التــي نســعى إلــى تحقيقهــا، وبالتالــي تشــخيص نواحــي القــوة والضعــف، واتخــاذ 

مايلــزم للعــاج والتطويــر )الخطيــب، 2001، ص: 200(. 

 ومــن المســلمات التربويــة أنــه لايمكــن لأي معلــم أن يقــوم بــدوره علــى الوجــه الأكمــل إلا 

إذا كان علــى وعــي بالفلســفة التربويــة التــي توجــه النظــام التربــوي الــذي يعمــل داخلــه، وهــذا يحتــم 

علــى المعلــم أن يكــون:-
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	1 علــى وعــي بالأهــداف التربويــة عامــة وأهــداف المرحلــة التــي يــدرس بهــا خاصــة إذا كان .

هــذا الوعــي يعاونــه علــى تحديــد الوســائل واختيــاره هــذا الهــدف أو ذاك.

	2 علــى وعــي بمصــدر اشــتقاق هــذه الأهــداف التربويــة والعلاقــة بينهــا وبيــن أهــداف .

المجتمــع وكيفيــة إســهام هــذه الأهــداف التربويــة فــي تحقيــق أهــداف المجتمع )محروس، 

2000، ص ص:637- 671(.

مشكلة الدراسة.

لمــا كانــت الأهــداف التعليميــة هــي المحــرك لــكل العمليــات التربويــة والتــي تســعى إلــى 

ــم   ــة التــي يعمــل بهــا المعل ــإن الوعــي بأهــداف المؤسســة التعليمي ــة، ف تحقيقهــا المؤسســة التربوي

وإدراكــه لمنظومــة تلــك الأهــداف يعــد مــن كفايــات المعلــم الأساســية التــي يجــب توفرهــا فــي معلــم تلــك 

المؤسســة حيــث يــرى التربويــون أن مــن أهــم الكفايــات المعرفيــة للمعلــم الوعــي بالأهــداف العامــة 

للمؤسســة التعليميــة التــي يقومــون بالتدريــس فيهــا، ومــن هنــا فــإن هــذه الدراســة تحــاول الإجابــة 

عــن الأســئلة الآتيــة:

ما مستويات الأهداف، وما أسس صياغتها، خصائصها، وأهميتها؟.1	

ما الأهداف العامة للمدرسة الابتدائية كمؤسسة تعليمية في مصر؟.2	

مامستوى وعي المعلمين بالأهداف العامة للمدرسة الابتدائية كمؤسسة تعليمية؟.3	

هــل يختلــف مســتوى وعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة  للمدرســة الابتدائيــة .4	
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كمؤسســة تعليميــة باختــاف الخبــرة )معلــم خبيــر، معلــم(؟

مــا التصــور المقتــرح  لتنميــة وعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة للمدرســة .5	

الابتدائيــة كمؤسســة تعليميــة؟

أهداف الدراسة.

تهدف هذه الدراسة إلى:-

دراسة مفهوم الأهداف التربوية ومستوياتها وأسس صياغتها وخصائصها وأهميتها..1	

رصد الأهداف العامة للمدرسة الابتدائية كمؤسسة تعليمية في مصر..2	

معرفــة مــدى وعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة .3	

تعليميــة.

وضــع تصــور مقتــرح لتنميــة وعــي المعلميــن بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة كمؤسســة .4	

تعليميــة.

أهمية الدراسة.

تنبثــق أهميــة هــذه الدراســة مــن أهميــة المدرســة الابتدائيــة ذاتهــا، ومــن ثــم الوعــي بأهدافهــا، 

وأهميــة دور المعلــم ووعيــه بأهــداف تلــك المؤسســة ليقــوم بتحقيقهــا، ويمكــن إجمــال أهميــة تلــك 
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الدراســة فيمــا يلــي:-

	1 أهمية الأهداف التربوية لتحقيق المطلوب من العملية التعليمية خاصة..

	2 إلقــاء الضــوء علــى أهــداف المدرســة الابتدائيــة ودور المعلــم  فــي تحقيقهــا مــن ثــم وعيــه .

بها.

	3 الإفــادة مــن هــذه الدراســة فــي تنميــة وعــي المعلــم بأهــداف المدرســة الابتدائيــة كمؤسســة .

تعليميــة التــي يقــوم بالتدريــس فــي منظومــة إعــداده قبــل وأثنــاء الخدمــة.

	4 قد تقدم هذه الدراسة مقياساً لوعي المعلم بالأهداف التربوية..

منهج الدراسة.

اســتخدم الباحــث فــي هــذه الدراســة المنهــج الوصفــي التحليلــي، وهــو:« المنهــج الــذي يــدرس 

ظاهــرة أو حدثــا أو قضيــة موجــودة حاليــاً، يمكــن الحصــول منهــا علــى معلومــات تجيــب عــن أســئلة 

الدراســة دون تدخــل الباحــث فيهــا«، وهــذا الأســلوب يناســب غــرض الدراســة التــي تســتهدف التعــرف 

علــى مســتوى وعــي معلمــي المدرســة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة لهــا كمؤسســة تعليميــة.

مصطلحات الدراسة.

تناولت تلك الدراسة مفهومين أساسيين:-

.)Awareness( 1- الوعي

يشــير مفهــوم الوعــي لغويــاً إلــى: الفهــم وســامة الإدراك، ويقــال وعــي الشــيء يعييــه وعيــاً؛ 
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وعــي الأمــر: أدركــه علــى حقيقتــه، ويعــرف اصطلاحيــاً بأنــه: حالــة ذهنيــة تتمثــل فــي فهــم وإدراك 

الفــرد للحقائــق والحــوادث والأشــياء علــى نحــو عقلــي ووجدانــي ويتجلــي الوعــي الإنســاني فــي صــور 

شــتى تتبايــن بتبايــن المجــال المــدروس أو موضــوع الوعــي، كالوعــي السياســي أو الوعــي القانونــي 

أو الوعــي الدينــي أو الوعــي التربــوي.

وعلــى الرغــم مــن أن الوعــي يقــع فــي ادنــى درجــة مــن التصنيــف الوجدانــي؛ إلا أن الوعــي 

غالبــاً مــا يكــون مشــبعاً بالجانــب المعرفــي، ويقصــد بــه إدراك الفــرد لأشــياء تعيينــه فــي الموقــف أو 

الظاهــرة )شــحاته؛ والنجــار، 2003، ص: 339(.

ويقصــد بوعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة فــي هــذه الدراســة »إدراك معلمــي المدرســة 

الابتدائيــة للأهــداف العامــة لتلــك المؤسســة معرفيــاً ومهاريــاً ووجدانيــاً ويقــاس هــذا مســتوى هــذا 

الوعــي باســتجابات المعلميــن للمقيــاس الــذي أعدتــه تلــك الدراســة.

2- الأهداف العامة للمدرسة الابتدائية كمؤسسة التعليمية:-

هــي مجموعــة الأهــداف التــي تمثــل النقطــة شــبه النهائيــة التــي تســعى للوصــول إليهــا 

بالمخرجــات التعليميــة والتــي تتوافــق مــع احتياجــات وثقافــة وفلســفة المجتمــع وتتلائــم مــع المتغيرات 

المعاصــرة والمســتقبلية، وهــي مجموعــة الأهــداف العامــة التــي تــم التوصــل إليهــا خــال مؤتمــر 

تطويــر مناهــج التعليــم الابتدائــي )فبرايــر 1993(، والمتمثلــة فــي أربعــة عشــر هدفــاً هــي الأهــداف 

العامــة للمرحلــة الابتدائيــة.
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الدراسات السابقة:-

تناولت عدة دراسات وعي المعلمين، ومنها:-

اســتهدفت دراســة: )ســام، 2000( الوقــوف علــى مــدى وعــي معلمــي التعليــم العــام بمراحلــه 

المختلفــة بحقوقهــم القانونيــة وواجباتهــم المهنيــة وطبقــت الدراســة علــى)300 معلمــاً( مــن عشــر 

محافظــات بواقــع 30 معلمــاً بــكل محافظــة، وقــد أشــارت نتائــج الدراســة إلــى انخفــاض وعــي 

المعلميــن بحقوقهــم القانونيــة بينمــا يرتفــع وعيهــم بواجباتهــم المهنيــة، وقــد وضعــت الدراســة تصــوراً 

لتنميــة وعــي المعلميــن بحقوقهــم القانونيــة وواجباتهــم المهنيــة.

كمــا اســتهدفت دراســة: )السيســي،2000( الوقــوف علــى مــدى وعــي معلمــي التعليــم 

الأساســي بمســئوليتهم، وذلــك مــن خــال معرفــة مــدى المامهــم بــأركان مســئوليتهم المدنيــة وأثــر 

انعقادهــا وحالتهــا وأساســها ،ومــن أهــم نتائــج الدراســة ؛ تدنــي مســتوى وعــي معلمــي التعليــم 

الأساســي بمســئوليتهم المدنيــة بأبعادهــا المختلفــة.

كذلــك هدفــت دراســة: )محــروس، 2000(  هــذه الدراســة إلــى تقديــم رؤيــة تقويميــة  حــول 

مــدى إدراك معلمــي التعليــم الأساســي لأهــم ادوارهــم التربويــة فــي القــرن العشــرين، واســتخدمت 

الدراســة المنهــج الوصفــي التحليلــي، واســتخدمت الدراســة اســتبانة مكونــة مــن )36( عبــارة  لجمــع 
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بيانــات مــن معلمــي التعليــم الأساســي وبلــغ عــدد العينــة )377( معلمــاً مــن معلمــي الحلقــة الثانيــة 

بمحافظــة ســوهاج.

وأشــارت نتائــج الدراســة إلــى أن: عينــة الدراســة مــن معلمــي التعليــم الأساســي يدركــون 

مــدى أهميــة بعــض الأدوار التربويــة فــي العمليــة التعليميــة  منهــا؛ تنميــة مهــارات التفكيــر، توفيــر 

الأنشــطة التربويــة الاثرائيــة، تدريــب تلاميــذ التعليــم الأساســي علــى ربــط المعرفــة الجديــدة بالمعرفــة 

القائمــة، تنميــة جوانــب الانضبــاط الذاتــي لــدى تلاميــذ التعليــم الأساســي.

 أمــا دراســة: )حســن،2001(  فقــد هدفــت هــذه الدراســة إلــى التعــرف علــى مــدى إدراك 

طــاب كليــات التربيــة والتربيــة النوعيــة- الفرقــة الرابعــة- جميــع التخصصــات لأهــداف مقــرر 

الأصــول الفلســفية  التربيــة  فــي محافظــات: )المنيــا، أســيوط، قنــا(، وكان عــدد العينــة 600 طالبــاً، 

واســتخدمت الدراســة: اســتفتاء مفتــوح مكــون مــن 18 عبــارة، وتوصلــت الدراســة إلــى أن: الطالــب 

المعلــم لــم يحقــق أي فائــدة مــن دراســة مقــرر الأصــول الفلســفية ســوى الاطــار النظــري، ولــم يســهم 

المقــرر فــي أي بنــاء فكــري فلســفي لــدى الطالــب المعلــم. 

كمــا هدفــت  دراســة: )بــن حمــد، 2003( إلــى التعــرف علــى مــدى الوعــي الســياحي لــدى 

ــي  ــروق ف ــى ف ــؤدي إل ــي ت ــة، وبعــض العوامــل الت ــة الثانوي ــة بالمرحل معلمــي الدراســات الاجتماعي

الوعــي الســياحي لديهــم مثــل النــوع والتخصــص والمنطقــة التعليميــة والخبــرة، وقــد أشــارت نتائــج 

الدراســة إلــى: توســط الوعــي الســياحي لــدى معلمــي الدراســات الاجتماعيــة.
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استكشــاف  إلــى  هدفــت  فقــد   )2006(:Al-Karasneh & Qazaqizehدراســة أمــا 

مســتوى وعــي المعلميــن لأثنــاء الخدمــة والطــاب المعلميــن  بأبعــاد العولمــة الاجتماعيــة والثقافيــة 

وطبقــت علــى عينــة مكونــة مــن )46( معلمــاً، )178( طالبــاً معلمــاً، وأظهــرت نتائــج الدراســة: 

ــن بالخدمــة،  ــة عــن المعلمي ــة والاجتماعي ــة الثقافي ــاد العولم ــن بأبع ــاع وعــي الطــاب المعلمي ارتف

وأوصــت  الدراســة: زيــادة وعــي المشــاركين بأبعــاد العولمــة ومفاهيمهــا لتكــون قــادرة علــى التعامــل 

مــع هــذه القضايــا فكريــاً ومنهجيــاً.

كذلك اســتهدفت  دراســة: )السيســي؛ وســمهان، 2006( الوقوف على درجة وعي أعضاء 

ــف باختــاف  ــت درجــة وعيهــم بهــا تختل ــن المنظمــة لعملهــم، ومــا إذا كان ــة التدريــس بالقواني هيئ

بعــض التغيــرات وتقديــم تصــور لكيفيــة تنميــة وعيهــم بهــذه القوانيــن، ومــن أهــم مــا أوصــت بــه هــذه 

الدراســة: ضــرورة إجــراء المزيــد مــن البحــوث حــول قانــون التعليــم الجامعــي لتلافــي مابــه مــن أوجــه 

قصور.

كمــا اســتهدفت  دراســة: )المولــي، 2009(  قيــاس الوعــي البيئــي لــدى طلبــة كليــة التربيــة 

جامعــة الموصــل، وبلغــت عينــة البحــث )456( طالبــاً وطالبــة مــن مجتمــع كليــة التربية، واســتخدمت 

الدراســة: مقيــاس الوعــي البيئــي المكــون مــن )64( فقــرة موزعــة علــى بعديــن؛ معلومــات بيئيــة، 

الاتجــاه نحــو البيئــة، ومــن أهــم نتائــج الدراســة: تدنــي المســتوى العــام للوعــي البيئــي لــدى طلبــة 

كليــة التربيــة حيــث بلغــت النســبة المئويــة للمعــدل العــام )63%( قياســاً بالمحــك الفرضــي %70.

ــى: الكشــف عــن مســتوى وعــي معلمــي  ــت إل ــد هدف ــا دراســة: )طلافحــة، 2009(  فق  أم
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التربيــة الاجتماعيــة والوطنيــة للمرحلــة الثانويــة فــي الأردن بمفاهيــم الأمــن الوطنــي وقدمــت الدراســة 

اختبــار لقيــاس مســتوى الوعــي بمفاهيــم الأمــن الوطنــي مكــون مــن )24( ســؤلًا تــم تطبيقــه علــى 

عينــة الدراســة)520( معلمــاً ومعلمــة موزعيــن فــي )34( مديريــة تربيــة وتعليــم فــي محافظــات 

الأردن، وتوصلــت الدراســة إلــى أن: مســتوى وعــي المعلميــن بمفاهيــم الأمــن الوطنــي كان مرتفعــاً 

حيــث بلــغ مســتوى وعــي المعلميــن بمفاهيــم الأمــن الوطنــي كان مرتفعــاً، حيــث بلــغ المتوســط 

الحســابى لدرجــات المعلميــن علــى الاختبــار الكلــي )18( وبنســبة مئويــة بلغــت %86.

كذلــك هدفــت  دراســة: )الأحمــدي، 2010( إلــى الوقــوف علــى  مســتوى الوعــي )المعرفــة، 

ــة  ــة العربي ــات التربيــة  بالمملك ــة كلي ــدى طلب ــة ل ــى المواطنــة العالمي ــة عل ــا التربي الاتجــاه( بقضاي

ــه  ــار تحصيلــي قاســت مــن خلال الســعودية وعلاقتهــا ببعــض المتغيــرات، واســتخمت الدراســة اختب

مســتوى معرفــة الطلبــة بقضايــا التربيــة علــى المواطنــة احتــوى علــى 37 ســؤالًا، وقــد توصلــت 

ــة  ــا الخاصــة بالتربي ــة الدراســة للقضاي ــراد عين ــة أف ــج مفادهــا: قصــور فــي معرف ــى نتائ الدراســة إل

ــة. ــة العالمي ــى المواطن عل

أمــا  دراســة Joyce Olufunke) )2011فقــد هدفــت هــذه الدراســة معرفــة وعــي المعلميــن 

نحــو فعاليــة الإرشــاد وخدمــات المشــورة فــي المــدارس الابتدائيــة فــي نيجيريــا بهــدف فهمهم مســتوى 

المعرفــة مــن الخدمــات عندمــا قدمــت بشــكل كامــل فــي نظــام المــدارس الابتدائيــة فــي نيجيريــا، وكان 

التســاؤل الرئيــس: هــل هنــاك فــرق بيــن مســتوى الوعــي المعلميــن الذكــور والإنــاث علــى فعاليــة 
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الإرشــاد وخدمــات المشــورة فــي المــدارس الابتدائيــة؟ واســتخدمت الدراســة المنهــج الوصفــي.

وكانــت عينــة الدراســة عبــارة عــن 200 معلمــاً، منهــم 44 مــن الذكــور، 166 مــن الإنــاث 

تــم اختيارهــم مــن مــدن مختلفــة، واســتخدمت الدراســة اســتبانة الوعــي تجــاه فعاليــة خدمــات المشــورة 

فــي حــال إدخالهــا فــي الابتدائــي نظــام المدرســة رســميافي البــاد، وتوصلــت الدراســة إلــى أنــه: 

لايوجــد اختــاف كبيــر فــي وعــي المعلميــن الذكــور والإنــاث نحــو فعاليــة الإرشــاد وخدمــات المشــورة 

فــي المــدارس الابتدائيــة والآثــار المترتبــة علــى ذلــك.

كما حاولت  دراســةFaten Ahmed:)2011(: استكشــاف وعي معلمي اللغة الإنجليزية 

حــول إســتراتيجيات تدريــس قواعــد اللغــة الإنجليزيــة ومقارنتــه بممارســاتهم فــي المرحلــة الثانويــة 

بمــدارس غــزة، ولقــد اســتخدمت الباحثــة: المنهــج الوصفــي للإجابــة علــى أســئلة الدراســة التــي 

وضعــت لمعالجــة أهــم الإســتراتيجيات التــي يمكــن اســتخدامها لتدريــس قواعــد اللغــة الإنجليزيــة 

ــى أي مــدى يســتخدم  ــن بهــذه الإســتراتيجيات، وإل ــة، ومســتوى وعــي المعلمي ــة الثانوي ــي المرحل ف

المعلمــون هــذه الإســتراتيجيات، وكذلــك العوامــل المســئولة عــن تشــكيل وعــي المعلميــن.

ــاً  ــة(30 )معلم ــة الثانوي ــة بالمرحل ــاً للغــة الإنجليزي ــة الدراســة مــن(57( معلم ــت عين وتكون

ــاس الوعــي  ــاء أدوات الدراســة: مقي ــة ببن ــد قامــت الباحث ــة شــمال غــزة، وق و)45( معلمــةً بمديري

ــة أبعــاد وبطاقــة الملاحظــة الصفيــة وبطاقــة تحليــل دفتــر الإعــداد. المكــون مــن ثلاث
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وخلصــت الدراســة إلــى أن: المعمليــن لديهــم وعــي بدرجــات متفاوتــة بإســتراتيجيات تدريــس 

قواعــد اللغــة الإنجليزيــة، وأنهــم يســتخدمون أكثــر مــن إســتراتيجية واحــدة، ولكــن بنســب متفاوتــة، 

وأنــه لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائيــة بيــن المعلميــن الذكــور والإنــاث فــي اســتخدامهم لهــذه 

الإســتراتيجيات.

وقــد هدفــت دراســة: )عثمــان، 2012( إلــى تحديــد أهــم مشــكلات البيئــة التكنولوجيــة 

التــي يجــب أن تعــي بهــا معلمــة ريــاض الأطفــال فــي ضــوء العولمــة، والتعــرف علــى مــدى الوعــي 

لــدى معلمــة الروضــة بتلــك المشــكلات، وتــم بنــاء مقيــاس الوعــي البيئــى لبعــض مشــكلات البيئــة 

ــى )60(  ــة وتطبيقــه  عل ــة التكنولوجي ــى لبعــض مشــكلات البيئ ــاس الوعــي البيئ ــة مقي التكنولوجي

ــة القاهــرة، ومــن هــذه  ــة بمدين ــن بالمــدارس الحكومي ــال العاملي ــاض الأطف معلمــةً مــن معلمــات ري

النتائــج نســتنتج وجــود نســبة انخفــاض فــي مســتوى الوعــي البيئــى بمشــكلات  البيئــة التكنولوجيــة 

ــدى معلمــات الروضــة. ــوث التكنولوجــي الإعلامــي( ل ــوث التكنولوجــي الصناعــي، التل )التل

أمــا دراســة :Haapanen, Iris2013(( فقــد هدفــت إلــى وضــع عــدة  طــرق تعزيــز الوعــي 

التربــوي العالمــي لمعلــم المســتقبل، وذلــك ليســتطيع مواجهــة التنــوع العرقــي للطــاب حيــث أوضــح 

البحــث ثلاثــة طــرق هــي  تنميــة الوعــي عــن طريــق الوســائل التكنولوجيــة، والرحــات، والمحــكاة، 

ولابــد مــن تنميــة الوعــي لــدى المعلــم بالفــروق الفرديــة والجماعيــة فــي عمليــة التعليــم والتعلــم.
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كمــا هدفــت دراســة: )عيــد، 2021( إلــى تعــرف: دور الإدارة المدرســية فــي تنميــة الوعــي 

بمــدارس  التنظيمــي  التميــز  لتحقيــق  كمتطلبــات  التكنولوجــي  والوعــي  الإســتراتيجي  بالتخطيــط 

التعليــم الثانــوي العــام بمحافظــة المنيــا، وكشــف العلاقــة الارتباطيــة بيــن أبعــاد الوعــي بالتخطيــط 

ــة بيــن أبعــاد الوعــي التكنولوجــي وأبعــاد  ــز التنظيمــي، العلاقــة الارتباطي الإســتراتيجي وأبعــاد التمي

التميــز التنظيمــي، واســتخدم البحــث المنهــج الوصفــي الارتباطــي، وقامــت الباحثــة لقيــاس الوعــي 

ــي. بالبعــد المعرفــي، البعــد المهــاري، البعــد الوجدان

 وتــم تطبيــق الاســتبانة علــى عينــة)622( معلمــاً ومعلمــةً مــن معلمــي المــدارس الثانويــة 

بمحافظــة المنيــا بإدارتهــا التســع.

وتوصلــت نتائــج الدراســة إلــى: أن واقــع دور الإدارة المدرســية فــي تنميــة الوعــي بالتخطيــط 

اإلســتراتيجي بأبعــاده الثلاثــة: )البعــد المعرفــي، البعــد المهــاري، البعــد الوجدانــي( ذو فاعليــة: 

)منخفضــة(، وأن واقــع دور الإدارة المدرســية فــي تنميــة البعــد الوجدانــي )الاتجاهــات( للوعــي 

التكنولوجــي لــدى المعلميــن ذو فاعليــة: )متوســطة(، بينمــا جــاء دور الإدارة المدرســية فــي تنميــة 

ــة: )منخفضــة(. ــي( بفاعلي ــن )المهــاري، والمعرف البعدي
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كمــا هدفــت دراســة: )صالــح، 2021( إلــى صياغــة التصــور المقتــرح يزيــد مــن وعــي معلــم 

التعليــم العــام بالأبعــاد الثقافيــة علــى ضــوء المتغيــرات المعاصــرة، وتتمثــل أدوات الدراســة الميدانيــة 

فــي اســتبانة بهــدف التعــرف علــى واقــع الوعــي التربــوي بالأبعــاد الثقافيــة لــدى معلــم التعليــم العــام، 

وأهــم مظاهــرة وتأثيــر هــذا الوعــي علــى طــاب التعليــم العــام، وتحديــد انعكاســاتة علــى طــاب التعليــم 

العــام مــن ناحيــة ثانيــة معرفــة أهــم المعوقــات التــي تحــول دون تحقيــق هــذا الوعــي، ومــن ثــم تحديــد 

المتطلبــات اللازمــة لتنميــة وعــي المعلــم بالأبعــاد الثقافيــة مــن ناحيــة ثالثــة.

ــق عليهــا، وهــي  ــم التطبي ــى يت ــة الت ــن لكــي يتواكــب مــع العين وســيتم تقديمهــا فــى صورتي

الأولــى موجهــة إلــى عينــة مــن مديــرى وموجهــي التعليــم العــام بقــرى بمحافظــة الدقهليــة، والثانيــة 

موجهــة إلــى معلمــى التعليــم العــام بمحافظــة الدقهليــة.

 وتوصلــت الدراســة إلــى أنــه: مــن متطلبــات تنميــة  الوعــي التربــوي بالأبعــاد الثقافيــة 

لــدى معلمــي التعليــم العــام )التفاعــل الإيجابــي بيــن المدرســة مــن ناحيــة والمجتمــع بمؤسســاته 

وأعضائــه مــن ناحيــة أخــرى، توفيــر الدعــم المــادي والمالــي الــازم لتجويــد التعليــم، إكســاب المعلمين 

المعلومــات والمعــارف والاتجاهــات التــي تــؤدي إلــى الاقتنــاع والتبنــي، تبــادل الأفــكار والخبــرات بيــن 

المدرســة والمجتمــع المحلــى، تطبيــق مبــدأ الاســتفادة مــن الأفــكار والممارســات التــى تســاعد المعلــم 

فــى تطويــر التعليــم وحــل مشــكلاته(.
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التعليق على الدراسات السابقة.

يتضــح مــن الدراســات الســابقة صلتهــا بالدراســة مــن حيــث موضــوع مســتوى وعــي المعلميــن  

حيــث عالجــت هــذا الموضــوع مــن عــدة زوايــا مختلفــة منهــا نوعيــة المعلم:)اقتصــاد منزلــي، معلمــي 

التعليــم العــام، طــاب كليــات التربيــة النوعيــة، معلمــي الدراســات الاجتماعيــة، معلمــي اللغــة 

الإنجليزيــة، معلمــة ريــاض الأطفــال( إلا أن الدراســة الحاليــة اتخــذت العينــة مــن معلمــي المرحلــة 

الابتدائيــة.

كمــا اهتمــت الدراســات الســابقة بقيــاس وعــي المعلميــن لمجــالات مختلفــة منهــا: )مواجهــة 

مشــكلات البيئــة، الحقــوق القانونيــة، الأدوار التربويــة، مقــررات دراســية، الوعــي الســياحي، أبعــاد 

العولمــة، الوعــي البيئــي، الأمــن الوطنــي، البيئــة التكنولوجيــة( إلا أن هــذه الدراســة اتخــذت الأهــداف 

العامــة للمرحلــة الابتدائيــة مجــالًا لهــا.

كذلــك أجريــت الدراســات الســابقة عــن وعــي المعلميــن فــي بيئــات ودول مختلفــة منهــا 

ــك  ــة مــن تل ــد اســتفادت الدراســة الحالي ــة الســعودية، وق ــة العربي ــا، المملك ــراق، الأردن، نيجيري الع

الدراســة فــي إجــراء الدراســة الميدانيــة، رغــم تفردهــا بقيــاس مســتوى وعــي معلــم المدرســة الابتدائيــة 

ــك المؤسســة.  بالأهــداف العامــة لتل
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الإطار النظري. 

يتنــاول الجانــب النظــري مــن الدراســة؛ مســتويات الأهــداف، أســس صياغتهــا، خصائصهــا، 

وأهميتهــا، الأهــداف العامــة الحاليــة للمدرســة الابتدائيــة، أهميــة وعــي المعلــم بالأهــداف.

العامــة،  التربويــة  الأهــداف  بيــن  واضــح  اختــاف  هنــاك  إن   حيــث  الأهــداف:  مســتويات 

التجريــد  درجــة  فــي  الاختــاف  ذلــك  ســر  ويكمــن  الإجرائيــة،  الســلوكية  والأهــداف 

المســتويات  وهــذه  الأدائــي،  الســلوك  وتحديــد  التخصيــص،  فــي  أو  التحديــد  فــي  والعموميــة 

-:)45 ص   ،1995 )نشــواتي،  وهــي  مســتويات،  ثــاث  إلــى  تقســيمها    يمكــن 

1- المستوى العام للاهداف )أهداف عامة(: 

يتميــز هــذا المســتوى العــام مــن الأهــداف بأنهــا ذات درجــة مرتفعــة مــن حيــث التعميــم 

والتجريــد، والدرجــة المنخفضــة، مــن حيــث التخصيــص والتحديــد، وهــي عــادة مــا يطلــق عليهــا 

عبــارة: »الأهــداف التربويــة« مثــل قولهــم: »تنميــة العقيــدة الدينيــة والروحيــة« وغــرس القيــم 

والأخــاق والمثــل العليــا »أو« تنميــة التفكيــر المنطقــي »أو خلــق المواطــن الصالــح«، وغيـــــر ذلــك.

 إن مثــل هــذه الأهــداف تعنــي بوصــف النتائــج النهائيــة لمجمــل العمليــة التربويــة، وتســعى 

إلــى التأثيــر الســلوكي فــي جماعــة المواطنيــن، وتزويــد الهيئــات أو الســلطات التربويــة بموجهــات 

عامــة يســتعان بهــا كدليــل عنــد تخطيــط العمــل التربــوي، وهــي أهــداف عامــة.
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إن مثــل هــذه الأهــداف غالبــا مــا تضعهــا لجــان أو هيئــات وطنيــة تضــم بعــض رجــال العلــم 

فــي التربيــة وعلــم النفــس وعلــم الاجتمــاع والفلســفة ورجــال الفكــر المتخصصيــن فــي السياســة 

والاقتصــاد، وقــد تحــدد فــي المواثيــق الوطنيــة، أو تنبثــق عــن الهيئــات فــي برلمــان الدولــة.

2-المستوى المتوسط للأهداف:

 يشــير هــذا المســتوى إلــى الأهــداف ذات الدرجــة المتوســطة مــن حيــث التعميــم والتجريــد، 

ــة«، وتعنــي بوصــف أنمــاط الســلوك أو الأداء  ــة الضمني ــارة »الأهــداف التعليمي ــق عليهــا عب ويطل

النهائــي المتوقــع صــدوره مــن المتعلــم بعــد تدريــس مــادة دراســة معينــة، أو منهــاج دراســي معيــن، 

كقولهــم »تنميــة القــراءات المهاريــة، والكتابيــة، والحســابية لــدى المتعلــم«.

وتســعى مثــل هــذه الأهــداف إلــى تزويــد المعلميــن بموجهــات تســاعدهم علــى أداء عملهــم 

التعليمــي لكــي يســعوا بدورهــم لتحقيقهــا فــي المرحلــة المعينــة لهــا ثــم تقويمهــا، ويضــع هــذه 

الأهــداف بعــض الهيئــات أو الســلطات التربويــة المعينــة )فــي الــوزارة) كالســلطات المســؤولة عــن 

وضــع المناهــج، وتطويرهــا أو المســؤولة علــى تأليــف الكتــب المدرســية.

3- المستوى )المتخصص( للاهداف: )أهداف خاصة(:

يشــير هــذا المســتوى إلــى الأهــداف ذات الدرجــة المرتفعــة مــن التحديــد والتخصيص، والدرجة  	 

المنخفضــة مــن العموميــة والتجريــد، ويطلــق عليهــا عبــارة: »الأهــداف التعليميــة الظاهريــة«، ســلوك 
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اجرائــي ظاهــر »الأهــداف الســلوكية، وتعنــي هــذه الأهــداف بوصــف الســلوك أو الأداء الــذي يترتــب 

علــى المتعلــم القيــام بــه بعــد الانتهــاء مــن تدريــس وحــدة دراســية معينــة.

وذلــك مــن خــال التحديــد الدقيــق جــداً لهــذا الســلوك بحيــث يســتطيع كل مــن المعلــم والمتعلــم  

الملاحــظ الخارجــي تمييــزه مــن غيــره، والوقــوف علــى مــدى تحققــه، كالقــول: بأنــه يجــب علــى 

المتعلــم أن يجيــب علــى 70% مــن تماريــن قســمة الأعــداد الصحيحــة التــي يتكــون فيهــا المقســوم 

علــى عدديــن، والمقســوم عليــه مــن عــدد واحــد، دون اســتخدام أيــة وســيلة.

 أسس صياغة الأهداف التربوية:

الأهــداف التربويــة  تحتــاج إلــى معاييــر تبنــى عليهــا وأســس تحــدد صياغتهــا بصــورة منطقيــة 

وعلميــة لكــي تصبــح صالحــة للتطبيــق ، ويمكــن تحديــد أســس صياغــة الأهــداف كالتالــي )وطفــة؛ 

والأنصــاري، 2005، ص ص:735- 739(:-

	1 الأهداف التربوية يجب ألا تكون أهدافاً نهائية: .

أي أن تكــون التربيــة عمليــة مســتمرة لا تســتقر عنــد غايــة معينــة تحققهــا، وإنمــا تجعــل مــن 

الهــدف عنــد تحقيقــه وســيلة لمــا بعــده مــن أهــداف تــؤدي إلــى نتائــج مطــردة للتحســن والتطــور، 

وبذلــك تســتخدم تلــك الأهــداف اســتخداماً تجريبيــاً.

 وكمــا يقــول: »جــون ديــوي« فــي هــذا الصــدد: »ينبغــي للمربيــن أن يحــذروا مــن الأهــداف 

التــي يزعــم أنهــا عامــة أو نهائيــة، فــا شــك أن كل عمــل مهمــا بلــغ مــن التحديــد هــو عــام بمــا يتفــرع 
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عنــه مــن العلاقــات، لأنــه يفضــي إلــى مــا لا حصــر لــه مــن الأشيـــــاء، وعلــى قــدر مــا تجعلنــا الفكــرة 

العامــة أشــد يقظــة لتلــك العلاقــات لا يمكــن أن تكــون عامــة إلــى حــد بعيــد. 

	2  أن تبنــي الأهــداف التربويــة علــى حاجــات التلميــذ وفعالياتــه الذهنيــة بمــا فــي ذلــك .

دوافعــه الفطريــة وعاداتــه المكتســبة.

إن هــذا الأســاس قائــم علــى أســاس ديمقراطــي ســليم فــي التعليــم و ذلــك لمــا فيــه مــن احتــرام  	 

للفــرد، وللشــخصية الانســانية، فهــو ينطلــق مــن قــوى التلاميــذ المتحــررة فــي طريــق مرســوم لتحقيــق 

خطــة معينــة والوصــول إلــى هــدف معيــن.

 إن هــذا الأســاس مرتبــط بنظريــة التربيــة التقدميــة، تلــك التــي تقــول بأنــه مــن الأســس الأولــى 

لتحديــد الأهــداف التربويــة هــو اهتمامــات المتعلميــن، ويســتخدمونها كأســاس لأهــداف المنهــج، 

لأنهــم يــرون أن » التربيــة عمليــة ناشــطة« وهــي تتضمــن مجهــودات المتعلــم الناشــطة، وعمومــاً 

يتعلــم التلميــذ الأشــياء التــي يمارســها ويتعلمهــا بنفســه، إذا تناولنــا المواقــف التعليميــة فــي المدرســة 

مســائل تثيــر اهتمــام المتعلــم فإنــه ســوف يشــارك فيهــا، ويتنــاول تلــك المواقــف بفاعليــة. 

	3  ارتباط الهدف بالبيئة والمصالح لتحقيق حاجات التلاميذ وفعاليتهم: .

ــذي ينمــى  ــوع الســلوك ال ــز ن ــاظ تمي ــي ألف ــر عنهــا ف ــد صياغــة الأهــداف هــو أن نعب ــد عن ولاب

ــت  ــإذا كان ــك الســلوك، ف ــه ذل ــق علي ــذي ينطب ــاة ال ــب الحي ــي آن واحــد جوان ــن ف ــذ، ويبي ــي التلمي ف
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للتلميــذ مصالــح يســتطيع رؤيتهــا والتفكيــر فيهــا بوضــوح، ويــرى أنــه يمكــن أن يســتغلها فــي البيئــة  

المحيــط، كأن يصبــح مهندســاً، أو مزارعــاً كبيــراً، أو رجــل أعمــال، فإنــه يســعى بــكل مــا أوتــي مــن 

قــوة لتحقيقهــا، فيصبــح تعلمــه وســلوكه العقلــي مطبــوع بطابــع غرضــي لــه أهميتــه وآثــاره المفيــدة.

 والحصــول علــى الشــهادة لــه أهميــة للتلميــذ إن أدرك أنــه ســيجد وظيفــة تتوافــق ومؤهلــه 

وتخصصــه، ويســعى بنشــاط لتحقيــق ذلــك، أمــا إذا لــم يكــن للشــهادة أهميــة ومصلحــة ولا ترتبــط 

بالتوظيــف فــي الحيــاة العمليــة فــإن الهــدف التربــوي يخمــد، إذن فالهــدف التربــوي ينبغــي أن ينبــع 

مــن المواقــف والظــروف الاجتماعيــة الملحــة  )شــحاته؛ والنجــار، 2003، ص 339(.

	4 جعل الأهداف التربوية تنبع من الخبرة و تعمل كوسيلة للسيطرة عليها وتوجيهها. .

ــي يواجههــا  ــة الت ــع مــن المواقــف العملي ــي تنب ــة الت ــه الواقعي ــه أهداف ــرد يجــب أن تكــون ل ــكل ف ف

والتــي يتصــارع معهــا، ومثــل هــذه الأهــداف لا نســتقبلها معــدة جاهــزة مــن الآخريــن، ولكنهــا نابعــة 

مــن المواقــف المتغيــرة، ولا تتصــف بأنهــا خارجــة علــى الموقــف التعليمــي، والأهــداف التربويــة التــي 

تنبــع مــن الخبــرة ليســت هــي الأهــداف المرغــوب فيهــا فحســب، ولكنهــا هــي الأهــداف التــي تؤســس 

رغبتهــا علــى القيــم، فليــس كل مــا يرغبــه الانســان مــن أهــداف يكــون هــو المرغــوب فيــه، والأهــداف 

المرغــوب فيهــا بالنســبة لأي فــرد، هــي تلــك الأهــداف التــي يختارهــا عــن ذكاء مــن بيــن الأهــداف 

.)J.Whit,1982( التــي  تظهــر فــي الخبــرة العمليــة
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خصائص الأهداف التربوية:

يجب أن تتصف الأهداف التربوية ببعض الخصائص الجوهرية، وهي)الشطي،2011، ص 

-:)142

	1 أن تكــون الأهــداف التربويــة متفقــة مــع الطبيعــة الإنســانية مراعيــة لحاجاتهــا قابلــة .

لإطــاق قدراتهــا الإبداعيــة.

	2 أن تحــدد أهــداف التربيــة العلاقــة بيــن الفــرد والمجتمــع، ثــم بينــه وبيــن التــراث الاجتماعــي .

مــن عقائــد وقيــم وتقاليد ومشــكلات.

	3 أن تلبي هذه الأهداف حاجات المجتمع الحاضرة وتعالج مشكلاته..

	4 أن تكون مرنة قابلة للتغير حسب مايتطلبه التطور الجاري والمعارف المتجددة..

	5 أن ترشــد الأهــداف العامليــن فــي التربيــة إلــى مــا يجــب أن يتعلمــوه، وأن تســاعدهم علــى .

تحديــد الطــرق اللازمــة فــي التربيــة والتعليــم، والأدوات اللازمــة لقيــاس نتائــج العمليــة 

التربويــة وتقويمهــا.

	6 أن توضــح هــذه الأهــداف نــوع المعــارف والمهــارات والمواقــف والاتجاهــات والعــادات التــي .

يــراد تنميتهــا فــي شــخصية المتعلــم.

	7 أن تكــون هــذه الأهــداف شــاملة متكاملــة فــي ضــوء العلاقــات التــي تحــدد نشــأة الإنســان .

ومصيــره وعلاقاتــه بالكــون والإنســان والحيــاة مــن حولــه.

8  إمكانية الممارسة والتطبيق للأسباب الموصلة لتحقيق هذه الأهداف.	.
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	9 أن تكــون واقعيــة: عندمــا نقــول واقعيــة فنعنــي بهــا التأكيــد والتمكــن، وهنــا نعنــي بهــا أن .

تكــون الأهــداف ممكنــة التحقيــق فــي ظــل المدرســة العاديــة، فلــو كان غرضنــا تحقيــق 

هــذه الأهــداف فــي مدارســنا، فــا بــد مــن أن نرضــى بالواقــع التــي تعيــش بهــا مدارســنا 

مــن أجــل تحســين ظــروف المــدارس وتحســينها.

10  لابــد مــن أن تكــون الأهــداف محــددة للســلوك المرغــوب فيــه ويمكــن تســجيلها 	.

وقياســها.

11.  لابــد لتحقيــق الأهــداف مــن ربــط النتائــج والســلوك، فمــا يقــوم بــه الفــرد من ممارســات 	

لابــد مــن أن ترتبــط بالنتائج.

.	12 أن تكون خالية من المتناقضات.

أهمية الأهداف التربوية:

للأهداف التربوية دور بارز في العملية التعليمية والتربوية، وذلك على النحو التالي  )الراشد، 

2010، ص ص: 170- 217(:- 

	1 تيعــن الأهــداف التربويــة فــي مجتمــع مــا بصياغة عقائده وقيمه وتراثه وآماله واحتياجاته .

ومشكلاته.

	2 ــوى التعليمــي للمراحــل الدراســية . ــار المحت ــى اختي ــات مخططــي المناهــج عل ــن الغاي تعي

المختلفــة وصياغــة أهدافهــا التربويــة الهامــة.

	3 تســاعد الأهــداف التربويــة علــى تنســيق وتنظيــم وتوجيــه العمــل لتحقيــق الغايــات الكبــرى .
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ولبنــاء الإنســان المتكامــل عقليــاً ومهاريــاً ووجدانيــاً فــي المجــالات المختلفــة.

	4 تــؤدي الأهــداف التربويــة دوراً بــارزاً فــي تطويــر السياســة التعليميــة وتوجيــه العمــل .

التربــوي لأي مجتمــع.

	5 ــم طــرف . ــث تنظي ــد للمنهــج مــن حي ــذ الجي ــي التنفي ــة ف ــد الأهــداف التربوي يســاعد تحدي

التدريــس وأســاليبها وتنظيــم وتصميــم وســائل وأســاليب مختلفــة للتقويــم.

أهداف المدرسة الابتدائية فى مصر.

تطــورت أهــداف التعليــم الابتدائــى بتطــور الفكــر التربــوي وتغيــر أيدلوجيــة المجتمــع المصرى، 

فلقــد صــدر القــرار الــوزارى رقــم 72 لســنة 1969 لتحديــد الأهــداف العامــة للتعليــم الابتدائــي، كمــا 

يلى:-

وظيفــة المدرســة الابتدائيــة تتبلــور فــي مســاعدة الأطفــال علــى نموهــم المتكامــل الــذي 

يمكنهــم مــن دخــول الحيــاة العمليــة أو يؤهلهــم لمواصلــة الدراســة فــى المرحلــة التاليــة )الإعداديــة( 

لــذا كانــت الأهــداف التربويــة للمرحلــة الابتدائيــة كالتالــي )الشــطي،2011، ص 142(:-

	1 تحقيق النمو المتكامل للطفل في جميع النواحي الجسمية والعقلية والوجدانية .

والروحية والاجتماعية.

	2 تربية الطفل على التمسك بمجتمع الكفاية والعدل..

	3 تنشئة الطفل على الاعتزاز بالانتماء الوطني، وبقوميته العربية..
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	4 أن يدرك التلميذ أن وطنه يعيش في علاقات أخذ وعطاء مع المجتمع الإنساني .

الكبير.

	5 إعداد الطفل للحياة العملية في البيئة التي يعيش فيها..

ثم صدر قانون التعليم رقم 139 لسنة 1981 والذي وحد التعليم الابتدائي والإعدادي تحت 

 Al-Karasneh,S. and Qazaqizeh,(مسمى التعليم الأساسي، والذي يهدف إلى

:)S.,2006

	1 توفير الحد الأدنى الضروري من المعلومات والمفاهيم والمهارات والاتجاهات اللازمة .

للمواطنة.

	2 تزويد التلميذ فى فترة التعليم الأساسى بالمهارات العملية القابلة للاستخدام..

	3 تأصيل احترام العمل اليدوي وممارسته كأساس ضروري لحياة منتجة بسيطة..

	4 تنمية شخصية التلميذ الخلافة وفكرة النقد البناء، بحيث يتمكن من الإسهام فى تنمية .

مجتمعه.

وتطورت منظومة أهداف التعليم بعد المؤتمر القومى لتطوير مناهج التعليم الابتدائى عام 

.1992

وتحددت الأهداف العامة للتعليم الابتدائي منذ عام 1992وحتى الآن في أن«الهدف 
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الجوهري للتعليم الابتدائي »توفير أساسيات الثقافة والهوية القومية بمكوناتها في المستويات 

الشخصية والوطنية والعربية والإنسانية والتي تمكن التلميذ أن ينمي قدراته بما فيها تنمية 

أساليب التفكير العلمي والتفكير المنطقي لديه ومقومات القيم الدينية والأخلاقية وأن يسهم فى 

تنمية وطنه قيماً وفكراً وديمقراطية وإنتاجاً واستثماراً للموارد العلمية والتكنولوجية المتاحة«، 

-:)Joyce Olufunke,2011( ولتحقيق ذلك الهدف انبثقت الأهداف التالية

	1 تعميق انتماء التلميذ لوطنه وحضارته، وتأكيد الولاء الوطني وتنمية الاعتزاز به..

	2 ترســيخ الإيمــان والاعتــزاز بدينــه وقيمــه الســماوية والاجتماعيــة واحتــرام عقائــد الآخريــن .

ومقدســاتهم وشــعائرهم.

	3 اكتســاب المهــارات الأساســية فــي القــراءة والكتابــة والرياضيــات بصــورة تــؤدى إلــى .

التواصــل اليســير والفعــال بمختلــف وســائله مــن خــال اللغــة القوميــة بيــن مواطنــى 

المجتمــع أخــذاً وعطــاءً وحــوراً ورايــاً وتفاعــاً وانتمــاءً وتحكيمــاً لمنطــق العقــل.

	4 المشــاركة فــي تحقيــق الاســتقرار السياســي والســام الاجتماعــي وتأكيــد الاســتقلال .

الوطنــي وتعميــق الانتمــاء القومــي، وتكويــن المجتمــع الديمقراطــي وتعزيــز مســيرة التنمية 

والإنتــاج والاعتمــاد علــى الــذات.

	5 ــل المعلومــات واتخــاذ . ــى تحلي ــدى الطــاب والقــدرة عل ــر العلمــي ل تكويــن أســلوب التفكي

القــرار الصحيــح علــى أساســها عندمــا يواجــه مشــكلة مرتبطــة بهــا حيــث إن منهــج 

التفكيــر هــو الأســاس وليــس حشــو المعلومــات ذاتهــا.
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	6 التعامــل مــع تحديــات القــرن الحــادي والعشــرين وأولهــا الانفتــاح علــى علــوم المســتقبل .

ــة  ــى المهــارات العملي ــب عل ــى والتدري ــل اســتخدام الحاســب الآل ــة مث ــا اليومي وتطبيقاته

ــا العصــر. المرتبطــة بتكنولوجي

	7 توفيــر مقومــات الصحــة والســامة الجســدية والنفســية ومــا يرتبــط بهــا مــن مكونــات .

ســامة البــدن ورعايتــه.

	8 اكتســاب القــدرة علــى المشــاركة الايجابيــة فــي عمــل الجماعــة والجهــد التعاونــي والتكافــل .

والقــدرة علــى إدراك العلاقــة بيــن الحــق والواجــب وبيــن العطــاء والمســئوليات فــي إطار من 

تحقيــق الحريــة وإقــرار الديمقراطيــة وتعميــق احتــرام التلميــذ لنفســه والآخريــن والإحســاس 

بالمسئولية.

	9 تقديــر تراثــه بموضوعيــة واســتلهام قيمــه المشــرقة والإفــادة مــن دروســه وفهــم واقــع .

مجتمعــه وهويتــه والإلمــام بالجهــود المبذولــة لتنميتــه وإصــاح بيئتــه والتطلــع إلــى 

مزيــد مــن آفــاق تقدمــه، وذلــك فــي إطــار المتغيــرات والمعــارف العلميــة والتكنولوجيــة 

العالميــة. للحضــارات 

.	10 تكويــن مهــارات وعــادات العمــل المثابــر والمنتــج ومــا تتطلبــه مــن معرفــة علميــة 

وتكنولوجيــة ومــن ممارســات فــى النظــام والتنظيــم والجهــد والتعامــل مــع المــوارد وذلــك 

ــة العمــل. ــر إنتاجي مــن أجــل الإســهام فــي تطوي

.	11 تشــجيع النشــاط الحــر والتلقائــي والمنتظــم، وتنميــة روح المبــادرة والشــجاعة والرغبــة 

فــى الاكتشــاف والاعتــزاز بالنفــس والقــدرة علــى التــذوق الفنــي والموســيقي والمســرحي 
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ممــا يخلــق روح الإبــداع والإمتــاع وتكويــن الشــخصية الذاتيــة، ويتيــح للطفــل الإرادة 

المســتقلة والــرأي الحــر والفهــم قبــل الحفــظ والمناقشــة قبــل الالتــزام.

.	12 تنميــة مهــارات التعلــم الذاتــى واتجاهاتــه ممــا يجعــل التلميــذ قــادراً علــى الوصــول إلــى 

المعلومــة الصحيحــة مــن مصادرهــا الأصليــة، وذلــك فــي إطــار مــن اســتمرارية التعليــم 

مــدى الحيــاة، وكذلــك الرغبــة فــي تعليــم الآخريــن.

.	13 تقوية الولاء بينه وبين بيئته وتنمية قدراته وخبراته في مجال حياته اليومية.

.	14 توفيــر الرعايــة التربويــة للفئــات ذات الاحتياجــات الخاصــة بمــا يمكنهــم مــن امتــاك 

ــة  ــة والفني ــدرات والمواهــب العقلي ــن ذوي الق ــك تمكي ــة المشــتركة، وكذل أساســيات الثقاف

والجســمية مــن بلــوغ أقصــى مــا يمكــن أن تصــل إليــه طاقتهــم.

 وعي المعلم  بالأهداف التربوية.

يــرى التربويــون أن مــن المشــكلات الخطيــرة التــي تواجــه أي نظــام تربــوي ألا يكــون عند المعلمين 

وعــي بأهــداف المدرســة ومتطلبــات المهنــة وبــالأدوار التــي يجــب أن يقومــوا بهــا داخــل المدرســة 

ومتطلبــات المهنــة وبــالأدوار التــي يجــب أن يقومــوا بهــا داخــل المدرســة وخارجهــا.

وهــذه الأدوار التــي أكــدت عليهــا كل الدراســات والمؤتمــرات لايمكــن أن يقــوم بهــا المعلــم إلا إذا 

كان عنــده وعــي تربــوي عــن أهــداف المدرســة والمرحلــة التــي يعمــل بهــا فــإن توفــر الوعــي التربــوي 

لــدى المعلــم ســوف يــؤدي إلــى(وزارة التربيــة والتعليــم،2003(:-
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	1 يؤدي عملًا ذا العملية التربوية وأسسها العلمية..

	2 يــدرك كل أو معظــم جوهــر العمــل التربــوي الــذي يمكــن أن تحتويــه المناهــج والكتــب مــن الطرائــق .

والأهــداف التربوية.

	3 يدرك أهمية الأنشطة التربوية المساعدة والوسائل التعليمية المحققة لأهداف التربية..

	4 يبني الانسان الذي يستطيع أن فاعلية وكفاية تتحقق بها فعالية وكفاية العملية التربوية..

	5 يدرك دقائق يقوم بالأدوار المختلفة التي يتطلبها منه المجتمع العصري..

	6 يهتــم بالنشــاط المدرســي المصاحــب للمــواد العلميــة لأهميــة هــذا النشــاط فــي تشــكيل شــخصيات .

التلاميذ.

	7 يعتبــر نفســه قائــداً اجتماعيــاً فــي المجتمــع المحيــط بالمدرســة ليتجمــل دوره فــي التوجيــه .

الاجتماعــي.

	8 يختار أحسن أساليب التدريس داخل الفصل لما ذلك من تأثير على نمو التلاميذ..

	9 يلم بثقافة المجتمع ومواكبة التغير الاجتماعي وفهم لمشكلات المجتمع ..

.	10 ــة داخــل  ــي برامجهــا التربوي ــم اجتماعتهــا والمشــاركة ف ــي إدارة المدرســة وتنظي يشــارك ف

المدرســة وخارجهــا.

وكثيــراً مــا تصــاغ أهــداف المرحلــة  صياغــة كاملــة كمــا يراهــا المســئولون عــن التربيــة مــن 
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ــح هــذه الأهــداف  ــان تصب ــر مــن الأحي ــي كثي وجهــة نظرهــم ومــن وجهــة نظــر المجتمــع، ولكــن ف

الموضوعــة حبــر علــى ورق لا تــرى النــور إلــى حيــز التنفيــذ.

ــم  ــم لهــذه الأهــداف ووعيــه بمغزاهــا ومــن المســلم بــه أن المعل  وذلــك بســبب عــدم فهــم المعل

إذا لــم يكــن واعيــاً بأهــداف المؤسســة التعليميــة التــي يعتبــر عضــواً هامــاً فيهــا، فإنــه ســوف 

يعــود بالعمليــة التربويــة إلــى دورهــا التقليــدي حيــث تصيــر وظيفــة المعلــم نقــل المعرفــة والمهــارات 

.)Joyce Olufunke,2011( والاتجاهــات إلــى تلاميــذه بالطريقــة التقليديــة

الدراسة الميدانية.

عينة الدراسة: تكونت عينة الدراسة من معلمي ومعلمات المرحلة الابتدائية من معلم خبير، معلم 

بمحافظة الجيزة، وهي نسبة 10% من مجتمع الدراسة، وفيما يلي عدد الاستجابات الكاملة: 

جدول ) 1 (

يوضح عينة الدراسة معلم خبير، معلم ببعض إدارات محافظة الجيزة.

الجملة معلم معلم خبير وكيل 
ومدير

	
الإدارة	

105 88 10 7 شمال 
الجيزة.

104 87 9 8 أوسيم.
99 85 10 4 الوراق.
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93 80 10 3 منشأة 
القناطر.

99 80 10 9 كرادسة.
500 420 49 31 الجملة

أداوت الدراسة:

أولًا: بناء مقياس للوعي  بالأهداف. 

يوجــد العديــد مــن الأســاليب والأدوات التــي يمكــن الآخــذ بهــا عنــد تصميــم مقاييــس الوعــي، 

ــة،  ــى أســئلة موضوعي ــث احتوائهــا عل ــة مــن حي ــل التحريري ــارات التحصي ــي تشــبه اختب ومنهــا الت

كالاختيــار مــن اجابــات متعــددة ويتــم تصحيحهــا بصــورة مشــابهة لهــذه الاختبارات )الراشــد، 2010، 

ص ص: 170- 217(.  

وقــد أعــد الباحــث مقياســاً لقيــاس وعــي معلمــي المدرســة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة لتلــك 

ــاس،  ــة مــن حيث:)الهــدف مــن المقي ــق الخطــوات العلمي ــاس عــن طري ــاء المقي ــم بن المؤسســة، ت

ــاس،  ــاس، صــدق المقي ــاس، وضــع تعليمــات المقي ــاس، صياغــة فقــرات المقي ــاد المقي ــد أبع تحدي

ثبــات المقيــاس، تصحيــح أســئلة المقيــاس(.

نتائج الدراسة ومناقشتها.

فــي ضــوء اســتجابات أفــراد العينــة لمقيــاس الوعــي بالأهــداف العامــة، وحســاب تكــرار  	

التاليــة:- للنتائــج  الدراســة  توصلــت  المرجــح،  والوســط  المئويــة،  والنســب  الاســتجابات 

أولًا: النتائج المتعلقـة بوعي أفراد العينة بالأهداف العامة للمدرسة الابتدائية كمؤسسة تعليمية:
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      للإجابــة علــى ســؤال الدراسة:«مامســتوى وعــي معلمــي المرحلــة الابتدائيــة بالأهــداف العامــة 

للمدرســة الابتداية كمؤسســة تعليمية؟ تـــم حســاب المتوســط الحســابي والنســبة المئوية لاستجابـــة، 

ويوضــح ذلــك الجــول التالــي:

جدول ) 2 (

يوضح مستوى الوعي عند أفراد العينة )معلم، معلم خبير(.

العدد العينة
الكلي

الوسط مرتفعمتوسطمنخفض
المرجح

تقدير 
المستوى %ك%ك%ك

معلم 
خبير

منخفض8040%5027%3413%160,55

منخفض130,50%2752%60115%420253معلم
منخفض130,51%2865%59142%500293الجملة

يتضــح مــن الجــدول الســابق أن: الوســط المرجــح للمعلميــن )عينــة البحــث( بلــغ 51% وهــو 

مســتوى: )منخفــض( ممــا يــدل علــى تدنــي مســتوى وعــي المعلميــن )عينــة البحــث( بالأهــداف 

العامــة للمدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة.

 كمــا يتضــح مــن الجــدول الســابق أن الوســط المرجــح للمعلميــن الخبــراء )عينــة البحــث( بلــغ 

55% ممــا يشــير إلــى تدنــي مســتوى الوعــي بالأهــداف العامــة للمرحلــة الابتدائيــة، ويمكــن إرجــاع 

ذلــك إلــى ضعــف تنــاول البرامــج التدريبيــة لترقيــة هــؤلاء المعلميــن الأهــداف العامــة للمرحلــة، وكيفــة 

تفعيلهــا لتحقيقهــا فــي المدرســة الابتدائيــة.
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كمــا يتضــح مــن الجــدول الســابق- أيضــاً- أن الوســط المرجــح للمعلميــن )عينــة البحــث( 

ــة، ويمكــن  ــى تدنــي مســتوى الوعــي بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائي ــغ 55% ممــا يشــير إل بل

إرجــاع ذلــك إلــى ضعــف تنــاول الأهــداف العامــة أثنــاء إعدادهــم للعمــل بالمدرســة الابتدائيــة.

ثانياً: النتائج المتعلقـة بوعي أفراد العينة بكل مجال من مجالات الأهداف. 

بالنسبة لإجابات أفراد العينة على كل بعد من أبعاد المقياس، فقد اختلفت النسب المئوية  	

لكل بُعد من أبعاد المقياس، ويوضح ذلك الجدول التالي:

جدول ) 3 (

يوضح مستوى الوعي بكل بٌعد من أبعاد مقياس مستوى الوعي عند أفراد العينة )معلم، معلم 

خبير(.
المستوى

البعد

الوسط مرتفع )75%> 100%(متوسط )50%> 75%(منخفض )0> %50(
المرجح

تقدير 
المستوى

%ك%ك%ك
منخفض120,51%3060%58150%290مفهوم الأهداف التربوية وفلسفتها.

منخفض140,54%3670%50180%250أهمية الأهداف.
منخفض160,50%2080%64100%320مضمون ومحتوى الأهداف.

بالنســبة لبُعــد »مفهــوم الأهــداف التربويــة وفلســفتها«: بلــغ المتوســط المرجــح لهــذا البُعــد 

ــك مســتوى الوعــي بمفهــوم الأهــداف ومصــادر إشــتقاقها وفلســفتها: )منخفــض(  ــي ذل 51% ويعن

لــدى المعلميــن )أفــراد العينــة(، وكذلــك بالنســبة لبُعد:«أهميــة الأهــداف« فقــد بلــغ الوســط المرجــح 

لاســتجابات )أفــراد العينــة( 54% وإن كان أعلــى مــن البُعــد الســابق فــإن مســتوى الوعــي بهــذا البعــد 
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منخفــض، وأقــل مســتوى للوعــي بأبعــاد المقيــاس هــو بُعــد: »مضمــون ومحتــوى الأهــداف« حيــث 

كان المتوســط المرجــح لهــذا البعــد %50.

ــة بالأهــداف  ــة كمؤسســة تعليمي ــة مســتوى وعــي معلمــي المدرســة الابتداي ــج المتعلقـ ــاً: النتائ ثالث

العامــة للمرحلــة الابتدائيــة باختــاف الخبــرة )معلــم خبيــر، معلــم(:-

ــى تســاؤل الدراســة »هــل يختلــف مســتوى وعــي المعلميــن بالأهــداف العامــة   ــة عل وللاجاب 	

للمدرســة الابتداية كمؤسســة تعليمية باختلاف الخبرة )معلم خبير، معلم(؟ تم اســتخراج اســتجابات 

أفــراد العينــة حســب الخبــرة )معلــم خبيــر(، )معلــم( وبحســاب الوســط المرجــح لــكل بُعــد مــن أبعــاد 

الوعــي بالأهــداف العمــة لمرحلــة الابتدائيــة اتضــح مايلــي:-

جدول )4 (

يوضح مستوى الوعي لكل بٌعد من أبعاد مقياس مستوى الوعي لدى أفراد العينة.

       المستوى

البعد

المعلمالمعلم الخبير

تقدير المستوىالوسط المرجحتقدير المستوىالوسط المرجح
منخفض0,50منخفض0,56مفهوم الأهداف التربوية وفلسفتها.

منخفض0,54منخفض0,55أهمية الأهداف.

منخفض0,50منخفض0,50مضمون ومحتوى الأهداف.

يوضــح الجــدول الســابق: اختــاف مســتوى وعــي )أفــراد العينة( بأهداف المدرســة الابتداية  	

كمؤسســة تعليميــة باختــاف الخبــرة، رغــم تدنــي مســتوى الوعــي لــدى: )المعلــم، المعلــم الخبيــر(، 

فلقــد بلــغ الوســط المرجــح للبُعــد الأول: بلــغ الوســط المرجــح لمســتوى: )وعــي المعلــم الخبيــر( %56 
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بينمــا بلــغ مســتوى الوعــي لدى:)المعلــم( 50%  وهــو مســتوى منخفــض للغايــة لــدى أفــراد العينــة، 

وبالنســبة للبُعــد الثانــي لايوجــد اختــاف يذكــر حســب الخبــرة، فقــد بلــغ الوســط المرجــح لهمــا %55 

،54%، أمــا البُعــد الثالــث: فلايوجــد أي اختــاف فــي مســتوى الوعــي بالأهــداف يرجــع إلــى عامــل 

الخبــرة.

وللإجابــة عــن الســؤال الرابــع: »مــا أهــم المقترحــات لتنميــة وعــي معلمــي المدرســة الابتدايــة 

كمؤسســة تعليميــة بالأهــداف العامــة؟ فقــد قدمــت الدراســة المقترحــات التاليــة:-

مقترحات لتنمية وعي معلمي المعلمين بالأهداف العامة للمدرسة الابتداية كمؤسسة تعليمية.

لكــي يكــون لــدى المعلميــن وعــي بالأهــداف العامــة للمدرســة الابتدايــة كمؤسســة تعليميــة بمســتوى 

يمكنهــم مــن تحقيــق تلــك الأهــداف، فــإن الدراســة تقتــرح اتخــاذ إجــراءات عمليــة تتمثــل فــي:-

أولًا: على مستوى الوزارة.

	1 تشــكيل لجــان فنيــة لتحليــل متطلبــات الأهــداف ووضــع إجــراءات تنفيذيــة لهــذا التحليــل .

علــى مســتوى تأليــف الكتــب الدراســية والبرامــج التدريبيــة.

	2 تنظيــم دورات تدريبيــة وحلقــات دراســية لإكســاب المعلميــن والموجهيــن مفاهيــم وخبــرات .

وتقنيــات العمــل بالأهــداف.

	3 ــاول تطــور مفهــوم . ــن، يتن ــة« ضمــن برامــج إعــداد المعلمي ــم »أهــداف التربي إدخــال عل

الأهــداف، ومســتوياتها ووظيفتهــا فــي كل مســتوى.
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	4 مواكبــة التطــور العالمــي فــي مجــالات توظيــف الأهــداف بقصــد تحســين أداءات التربيــة .

تخطيطــاً وتنظيمــاً وتدريســاً وتقويمــاً.

ثانياً: على مستوى المديريات والإدارات.

	1 إعــداد نشــرة عــن الأهــداف العامــة للمدرســة الابتدائيــة، وأهــم طــرق تنفيــذ هــذه الأهــداف ويلتــزم .

الموجهــون بدراســتها وتكليــف المعلميــن بمناقشــتها فــي مدارســهم.

	2 متابعة وضع الأهداف العامة للمدرسة الابتدائية في صدر دفاتر إعداد المعلمين..

	3 ــة بيــن المعلميــن علــى مســتوى الإداراة والمديريــة عــن الأهــداف العامــة . إعــداد بحــوث إجرائي

ــة وطــرق تفعيلهــا. للمدرســة الابتدائي
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ملاحق الدراسة.

ملحق )1(.

أسماء السادة المحكمين مع فائق الاحترام.

أ.د. أســامة ماهــر حســين،  أســتاذ أصــول التربيــة ورئيــس قســم »التدريــب والإعــام« بالمركــز .1	

القومــي للامتحانــات والتقويــم التربــوي.

أ.د.  عبد العزيز  حسين الدريني، أستاذ علم النفس المتفرغ بكلية التربية، جامعة الأزهر..2	

أ.د. على السيد الشخيبي، أستاذ أصول التربية المتفرغ، كلية التربية، جامعة  عين شمس..3	

أ.د.  صلاح  محمود علام، أستاذ علم النفس المتفرغ بكلية التربية، جامعة الأزهر..4	

أ.م.د. حســيب محمــد حســيب، أســتاذ علــم النفــس المســاعد بالمركــز القومــي للامتحانــات .5	

التربــوي.  والتقويــم 

أ.م.د. عــادل أحمــد حســين، أســتاذ علــم النفــس المســاعد بالمركــز القومــي للامتحانــات والتقويــم .6	

التربوي.

أ.م.د. عقيــل محمــد رفاعــي، أســتاذ  التربيــة المقارنــة  بالمركــز القومــي للامتحانــات والتقويــم .7	

التربــوي.
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أ.م.د. هانــي محمــد درويــش،  أســتاذ علــم النفــس المســاعد بالمركــز القومــي للامتحانــات .8	

التربــوي. والتقويــم 

ملحق )2( .

مقياس وعي المعلمين  بالأهداف العامة للمرحلة الابتدائية.

الزميل الفاضل .........................................    معلم ) (، معلم خبير)  (   إدارة ..

..................................

    تحية طيبة....وبعد،،،،،

 يقــوم الباحــث بدراســة للتعــرف علــى »مســتوى وعــي المعلميــن بالأهــداف العامــة للمرحلــة 

الابتدائيــة« عــن طريــق اختبــار، تــم تصميمــه لهــذا الغــرض، ويتألــف مــن)20 )ســؤالًا. 

لــذا أرجــو منــك الإجابــة علــى هــذه الأســئلة الخاصــة، لذلــك بموضوعيــة مــن أجــل الحصــول  	 

علــى نتائــج حقيقيــة، مــع العلــم أن نتائــج إجابتــك وجميــع المعلومــات هــي لخدمــة البحــث العلمــي 

فقــط، وذلــك باختيــار إجابــة واحــدة لــكل ســؤال، مــع الحــرص علــى الإجابــة علــى جميــع الأســئلة.      

                              والباحث يشكركم على حسن تعاونكم.                                          
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ملاحظة: استخدم الجدول الآتي في الاجابة على أسئلة المقياس:-
الاجابةرقم السؤالالإجابةرقم السؤال

111
212
313
414
515
616
717
818
919
1020

       درجة وعي المعلم=        /  40

مقياس وعي المعلمين  بالأهداف العامة للمرحلة الابتدائية.

)إعداد ..أم.د. معوض حسن مرعي(.

اختر الإجابة التي ترونها صحيحة:-

1- يجب أن تستند الأهداف إلى :- 

    )أ( جمل إنشائية عامة.          ) ب(- مهارات تربوية سليمة.           )  ج (- فلسفة 

تربوية  واضحة.
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2- أهم تجديد تربوي في فهم وممارسة المعلم لظاهرة التربية:-

      )أ(-  التربية للعمل.        )  ب (- التربية للوظائف.                          )ج (- 

التربية بالأهداف.

3- مستوي الأهداف العامة المرحلة الابتدائية من المستويات  

     )أ(-  العامة.                         )ب( الإستراتيجية .                            ) 

ج(   التنفيذية.

5- من أهم مصادر إشتقاق الأهداف العامة المرحلة الابتدائية . 

       )أ(-  الكتاب.                             )ب ( المعلم.                                

) ج (   المجتمع.

6- تكمن أهمية الأهداف ووظيفتها فيما يلي:-

 )أ(-   أنها تشكل الأساس والمنطلق في العملية التربوية كلها . 

)ب(- أنها تشكل الأساس والمنطلق في العملية الفكرية كلها. 
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)ج(-  أنها تشكل الأساس والمنطلق في العملية المهارية كلها.   

7- توفيرأوقات وجهود كثيرة في العملية التربوية تعد من :-

)أ(- مضمون الأهداف التربوية. 

)ب(- محتوى الأهداف التربوية. 

)ج( - أهمية الأهداف التربوية. 

8- تحديد ووضع الأهداف التربوية  يؤدي إلى:-

)أ(-  معرفة الإعداد النهائي للدرس. 

)ب(- معرفة النشاط النهائي للتلميذ. 

)ج(-  معرفة المنتج النهائي للمرحلة. 

9- واحدة مما يلي  ليست من أهمية الأهداف العامة :-

)أ(- تساعد على تنسيق وتنظيم العمل التربوي.

)ب( - تساعد في التخطيط الجيد للأنشطة التربوية.
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)ج(-  تساعد في تحديد عدد التلاميذ بالمرحلة.

             

10-  تحديد الأهداف ضرورة ملحة في العملية التربوية لأنها:-

)أ(-  معيار أساسي لاتخاذ قرارات تربوية.

)ب( –  تساعد الإداريين في تسهيل مهامهم.

)ج(-    تساعد التلميذ في الأنشطة الإثرائية.

11- الأهداف العامة المرحلة الابتدائية الحالية تم  وضعها عام:- 

           )أ(-      1993م .                     ) ب( – 1981 م.                           

) ج ( -   2005م.  

12- أي مما يأتي يِعد من أهداف المرحلة الابتدائية:-

)أ(-  تكوين المستوى العلمي اللائق لدى التلميذ والقدرة على تحديد هذا المستوى.                

)ب(- تكوين الأنماط الرياضية السليمة لدى الطلاب والقدرة على تحليل هذه الأنماط.             
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)ج(- تكوين أسلوب التفكير العلمى لدى الطلاب والقدرة على تحليل المعلومات .                 

13- ترتيب هدف »اكتساب المهارات الأساسية في القراءة والكتابة والرياضيات في 

قائمة العامة المرحلة الابتدائية« .                                   )أ(-  الأول.                                        

) ب  ( الثاني.                                 )ج ( الثالث.

14- ترتيب الهدف »ترسيخ الايمان والاعتزاز بدينه وقيمه السماوية والاجتماعية واحترام عقائد 

الاخرين ومقدساتهم وشعائرهم« .

   )أ(- الاول.                                       )ب( الثاني.                                    

)ج( الثالث.

15- مبدأ الهدف » توفير مقومات الصحة والسلامة الجسدية والنفسية ومايرتبط بها من 

مكونات سلامة البدن ورعايته.                                                   )أ(-  إنساني 

.                                    )ب(  قومي .                                     )ج(  

تربية للحياة.
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16- تعــد صياغــة الهــدف » تقديــر تراثــه بموضوعيــة واســتلهام قيمــه المشــرقة والافــادة مــن 

دروســه وفهــم واقــع مجتمعــه وهويتــه والالمــام بالجهــود المبذولــة لتنميــة واصــاح بيئتــه والتطلــع 

ــك فــي اطــار المتغيــرات والمعــارف . ــاق تقدمــه وذل ــد مــن أف لمزي

  )أ(-  انشــائية.                    )ب( دعائيــة.                                    )ج(    

موضوعيــة.

والســام  السياســي  الاســتقرار  تحقيــق  فــي  المشــاركة   « الهــدف  مضمــون   -17

وتكويــن  القومــي  الانتمــاء  وتعميــق  الوطنــي  الاســتقلال  وتأكيــد  الاجتماعــي 

                                                                                                               « الــذات  علــى  والاعتمــاد  والانتــاج  التنميــة  مســيرة  وتعزيــز  الديمقراطــي  المجتمــع 

)أ(-  مكــرر.                           )ب( غيــر مكــر.                            )ج(  غيــر 

   . موجــود

18- الهدف الجوهري للمرحلة الابتدائية هو:

)أ(-  توفير أساسيات القراءة والكتابة.

)ب(-  توفير أساسيات التفكير العلمي.
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)ج(- توفير أساسيات الثقافة والهوية القومية.

19- أي مما يلي لايعد من الأهداف العامة للمرحلة الابتدائية:

)أ(-  تقدير التراث بموضوعية  واستلهام قيمه المشرقة.

)ب( - تقدير جهد المعلم وتحديد احتياجاته التدريبية.

)ج(-    تكوين مهارات وعادات العمل اليدوي المنتج.

20 – من الأهداف العامة االهدف الذي يدعم خلق روح الإبداع لدى التلميذ هو:-

)أ(-  تشجيع النشاط الحر والمنظم.

)ب( - تنمية مهارات التعلم الذاتي.

)ج(- تقوية الولاء بين التلميذ والبيئة.

انتهت الأسئلة مع الشكر.
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